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िवज्ञा स.ं एलञीएससी/01/2026 �दा्ंक 25.04.2026 

 Advertisement No. LPSC/01/2026 dated 25.04.2026 

ित�वांतञुरम के समीञ विलयमल् म� िस्त एल ञी एस सी ययिान के िलए िानिलिित ञदद के िलए  वेदा  मंिित �कए  ्ते  ह� 
Applications are invited for the following posts in LPSC Unit located at Valiamala near Thiruvananthapuram: 

 

भ्रत सरक्र/Government of India 

अंत�रक िवभ्भ/Department of Space 

भ्रतीय अंत�रक अाुससं्ा संभंा/Indian Space Research Organisation 

0�व ाोदा �ण्ली क� � /LIQUID PROPULSION SYSTEMS CENTRE 

1विलयमल् ञी.ओ., ित�वांतञुरम/ VALIAMALA P.O., THIRUVANANTHAPURAM-695 547 
 

ञद सं 
Post 

No. 

�रि�यद 
क� संखय् 
No. of  

vacancies 

अिाव्यर योगयत्एए / Essential requirements 

ञद क् ा्म Name of Post:   वैज्िाक कं ीिायर ‘एससी’ Scientist/Engineer ‘SC’ 

[ सतर 10 Level 10 ( वेता मै��कस Pay Matrix : `56,100 – `1,77,500)]   

803 01 

1.  य्ंििक कं ीिायरी /उतञ्दा कं ीिायरी म� बी.ई./बी. नेक. 

     B.E./B Tech in Mechanical Engg./ Production Engg.  

2.  वे�ल्भ ��ौोिभक�/य्ंििक वे�ल्भ  र  ्दर स्तु कं ीिायरी म� एम.ई./एम. नेक. 

     M.E./M Tech in Welding Technology / Mechanical Welding and Sheet 

Metal Engg. 

नययातम 65% अंक (सभी सेमेसनरद 
क्  सत) य् 10 ञ्कंन सकेल ञर 
6.84 सी  ी ञी ए  के स्् 
बी.ई/बी. नेक. य् कसके  समकक� 
अकेले वभर बी म� ए एम  ई ई/�े् 
 ई ई नी ई उममीदव्रद को 
नययातम 65% अंक य् 10 ञ्कंन 
सकेल ञर 6.84  सी  ी ञी ए   ोाी 
 ्ि ए�  
BE/BTech or equivalent 

qualification with an 

aggregate minimum of        

65 % marks (average of all 

semesters) or CGPA 6.84 

on a 10 point scale.  AMIE / 

Grade IETE candidates 

should have minimum of 

65% marks or CGPA 6.84 

on a 10 point scale in 

Section B alone.  

नययातम 60% अंक य् 10 ञ्कंन 
सकेल ञर 6.5 सी  ी ञी ए/ सी ञी 
 ई �े् के स्् एम .ई./एम. नेक. 

य् कसके समकक�  ME/MTech 

or  equivalent post 

graduate degree with an 

aggregate minimum of 

60% marks or CGPA / CPI 

grading of 6.5 on a 10 point 

scale. 

804 01 

1.  य्ंििक कं ीिायरी म� बी.ई./बी. नेक.   

     B.E./B Tech in Mechanical  Engg. 

2.  नब� मशीारी /  ंत�रक द ा कं ा  र नब� मशीारी / ंत�रक द ा कं ीिायरी म� 
एम.ई./एम. नेक 

     M.E./M Tech in Turbo Machinery / Internal Combustion Engines and 

Turbo Machinery / Internal Combustion Engg. 

805 01 

1. कलेक��िाक�  र सं ्र कं ीिायरी / कलेक��िाक� एवं यंिीकरण कं ीिायरी / 

अाु�यु� कलेक��िाक� कं ीिायरी म� बी.ई./बी. नेक.    

     B.E./B Tech in Electronics & Communication Engg. / Electronics & 

Instrumentation Engg./Applied Electronics Engg.  

2. शि� कलेक��िाक�/ शि� कलेक��िाक�  र िायंिण / शि� िायिंण  र  ्ला / उ�त 
िवौुत शि� �ण्ली / िवौुत  र कलेक��िाक� (शि� �ण्ली ) / उ� वोलनत्  एवं 

शि� �ण्ली कं ीिायरी /  ौोिभक शि� िायिंण एवं  ्ला म� एम.ई./एम नेक. 

     M.E./M Tech in Power Electronics / Power Electronics and Control / 

Power Control and Drives / Advanced Electrical Power System / 

Electrical and Electronics (Power Systems) / High Voltage and Power 

Systems Engg.  / Industrial Power Control and drives. 

806 01 

1. कलेक��िाक� व सं ्र कं ीिायरी / कलेक��िाक� व यंिीकरण कं ीिायरी / अाु�यु� 
कलेक��िाक� कं ीिायरी म� बी.ई./बी. नेक.  

    B.E./B Tech in Electronics & Communication Engg./ Electronics & 

Instrumentation Engg./ Applied Electronics Engg. 

2.  र एफ  र सय�म तरंभ कं ीिायरी/ सय�म तरंभ एवं �क्शीय कं ीिायरी / सय�म तरंभ 

कं ीिायरी / सय�म तरंभ म� एम.ई./एम नेक.  

    M.E./M Tech in RF and Microwave Engg. / Microwave and Optical 

Engg. / Microwave Engg. / Microwaves. 
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स्म्नय शत�/अाुदशे GENERAL CONDITIONS/INSTRUCTIONS 
 

1. ये ञद अस््यी  ह, �कतु काके अिाि�त क्ल तक  ्री र ाे क� संभ्वा्  �ै 
These posts are temporary, but likely to continue indefinitely. 
 

2. उञयुर� सभी ञद अा्रिकत  ह � 
All the above posts are Un-Reserved. 

3. �दा्ंक 12.05.2026 तक  ञद संखय् 803 से 806 के िलए  यु सीम् 30 स्ल  �ै �दा्ंक 12.05.2026 तक ञद संखय् 807 के िलए  यु  

सीम् 28 स्ल  �ै भयतञयवर-सैिाक, ब� म्कर  �दद्ंभत् व्ले दि�, िवभ्भीय अभय्थ,  मेस्वी ििल्ड़ी, िवसव्एए, तल्क़शुद् ि�य्ए त्् अञाे 
ञितयद से वैस �ञ से अलभ �� ि�य्ए  ो ञुा�वव्ि त ा �  ह, समय-समय ञर भ्रत सरक्र �्र्  ्री  दशेद के अाुस्र, अिसकतम  यु 
सीम् म� छय न के ञ्ि  दभी� सभी ञदद के िलए नययातम  यु सीम्18 वषर  �ै  
Maximum Age limit (as on 12.05.2026) is 30 years for post Nos. 803 to 806 and 28 years for post No. 807. 

Candidates belonging to Ex-servicemen, Persons With Benchmark Disabilities, Departmental candidates, 

Meritorious sportspersons, Widows, Divorced Women and Women judicially separated from their husbands and 

who are not remarried are eligible for age relaxation as per Govt. of India orders issued on the subject from time to 

time. Minimum Age limit is 18 years for all posts.  
 

4. ा�करी क� �कृित Nature of Job & श्री�रक  वशयकत्एं Physical Requirements: 

ञद सं / 
Post No 

ा�करी क� �कृित/Nature of Job 

श्री�रक  वशयकत्एं/ 

Physical 

Requirements 

803 

िविभ� एयरोसञेस स्मि�यद— ैसे उ�-िाकल उ�-शि� िम� स्तु, सनेालेस सनील  र अल�  
स्म�ी—क� वे�ल्भ के केि म� भ ा R&D क्यर कर�� / Undertake in-depth R&D in the 

area of welding of various aerospace materials like high Nickel high strength 

alloys, Stainless Steels and Non-Ferrous materials. 

बीए/BA, बीएल/BL, 

बीएा/BN, सी/C, ए /H, 

एमएफ/MF,   रयय/RU, 

 र्बलयय/RW, एस/S, 

एसई/SE, एसञी/SP, 

एसनी/ST 

804 

ल�न  व् ाद म� नब� मशीाद क् ि्ज़्का, CFD अधयया, ञरीकण  र �दशरा िव�ेषण� / 
Design, CFD studies, Testing and Performance Analysis of Turbo Machines 

in Launch Vehicles. 

805 

• AEPS के िलए उ� शि�, उ�  वृि�  र उ� दकत् व्ले कनवनरर क् ि्ज़्का, िव�ेषण 

 र िाम्रण; त्् EPS के िलए ाैाो सैनेल्कन �ण्िलयद  तेु कम िविश� भ्र व्ले कनवनरर 

क् िाम्रण� / Design, analysis and realization of high power, high frequency, 

high efficiency convertor for AEPS and low specific weight converter for 

Nano Satellite systems for EPS. 

• उ� शि� व्ले BLDC मोनर के िलए �्कव कलेक��िाकस / Drive electronics for high 

power BLDC motor 

807 02 

स्तुकमर कं ीिायरी / स्तुकमर एवं ञद््र कं ीिायरी / स्तुकमर एवं ञद््र 

��ौोिभक� / स्तुकमथय कं ीिायरी/ ञद््र िवज्ा   र ��ौोिभक� म� 
बी.ई./बी.नेक.� B.E./B Tech in Metallurgy Engg. / Metallurgical 

& Materials Engg. / Metallurgy and Material Technology / 

Metallurgical Engg. / Material Science & Technology. 

नययातम 65% अंक (सभी सेमेसनरद क्  सत) य् 
10 ञ्कंन सकेल ञर 6.84 सी  ी ञी ए  के स्् 
बी.ई/बी. नेक. य् कसके  समकक� अकेले वभर बी म� ए 
एम  ई ई/�े्  ई ई नी ई उममीदव्रद को नययातम 
65% अंक य् 10 ञ्कंन सकेल ञर 6.84  सी  ी ञी ए 

 ोाी  ्ि ए�  
BE/BTech or equivalent qualification with 

an aggregate minimum of 65 % marks 

(average of all semesters) or CGPA 6.84 

on a 10 point scale.  AMIE / Grade IETE 

candidates should have minimum of 65% 

marks or CGPA 6.84 on a 10 point scale 

in Section B alone.  
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ञद सं / 

Post No 
ा�करी क� �कृित/Nature of Job 

श्री�रक  वशयकत्एं/ 

Physical 

Requirements 

806 

• RF- ्िलत पल्ाम् कं ा क् िवक्स / Development of RF driven plasma engine 

• RF एमञलीफ्यर, RF कलेक��िाकस, उ�-शि� RF एमञलीफ्यर, उ�  ंुबक �ण्िलयद  र 

्ेन् अिस� ण �ण्िलयद  ैसी मदद क् � ्ला  र घनक-सतरीय ञरीकण� / Operation 

and component level testing of items like RF amplifier, RF electronics, high 

power RF amplifiers, high power magnet systems and data acquisition 

systems. 

बीए/BA, बीएल/BL, 

बीएा/BN, सी/C, ए /H, 

एमएफ/MF,   रयय/RU, 

 र्बलयय/RW, एस/S, 

एसई/SE, एसञी/SP, 

एसनी/ST 
807 

• िल��् कं ाद  र ल�न  व् ाद के  रणद म� �यु�  ोाे व्ली िविभ� �े् क� स्मि�यद क् 
सवदशेीकरण / िवक्स, उतञ्दा  र िरीद; त्् ��नल कराे योगय  अंत�रक य्ा कं ा� 

Indigenization / development, production and procurement of various 

grades of materials used in liquid engines and stages of launch vehicles 

and Throttleable spacecraft engine. 

• एयरोसञेस स्म�ी �योभश्ल्: उ�त स्तुकमर िव�ेषण उञकरणद, ्म�-मैकेिाकल िसमयुलेनर 

सुिवस्  र ऊषम् उञ ्र भ��यद क् सुरिकत सं ्ला  र रिरि्व; त्् िल��् कं ाद 

के िाम्रण म� �यु�  ोा ेव्ली िविभ� �े् क� स्मि�यद क् लकण-िास्ररण� Aerospace 

materials Laboratory: Safe operation and maintenance of sophisticated 

metallurgical analysis equipments, thermo mechanical simulator facility 

and heat treatment furnaces and characterization of various grades of 

materials used in the realization of liquid engines. 

 

�यु� संिक््कर/Abbreviations used:  

बीए/BA: दोाद भु ्एए / Both Arm  रयय/RU: द�ड़ा् / Running 

बीएल/BL: दोाद ञैर / Both Leg  र्बलयय/RW: ञढ़ा्  र िलिा् / Reading and Writing 

बीएा/BN: झुकाे / Bending एस/ S : बैंे �ए/ Sitting 

सी/C: स ं्र/ Communication एसई/SE: दिेा् / Seeing 

ए /H: सुाव्ई/ Hearing एसञी/SP: बोलते �ए/Speaking 

एमएफ/MF: उंभिलयद �्र्  रेफेर/ Manipulation by fingers एसनी/ST: िड़े  ोकर/Standing 

 

5. िास्र�रत योगयत् �कसी म्नयत् �्् िव�िवौ्लय/ संस््ा से  ोाी  ्ि ए � 
The essential qualification should be from any recognized Universities/Institutions etc. 

6. �्रंभ म� ताै्ती क् स््ा एल ञी एस सी विलयमल् म�  ोभ्, ले�का  वशयकत् ञड़ाे ञर ञदस्री को भ्रत म� िस्त कसरो य् अंत�रक 
िवभ्भ के �कसी भी क� � य् ययिान म� तैा्त �कय्  ् सकत्  �ै 
Initially the place of posting will be in LPSC, Valiamala, but the incumbents are liable to be posted in any of the 

Units / Centres of ISRO/Department of Space situated anywhere in India as and when required. 

7. कसरो म� वैज्िाक /तकाीक� क्�मकद के िलए कै�रयर म� उ�ित, योगयत् ञदो�ित यो ा् ञर  स्�रत  ,ै ि सके अंतभरत �रि�यद ञर िबा् 
िव ्र �कए िास्र�रत क्यरक्ल के ब्द कमर ्�रयद क� समीक् क�  ्ती   ैएवं उन � योगयत् के  स्र ञर अभले �े् म� ञदो�त �कय्  ्त्  �ै 
Career advancement for Scientific/Technical personnel in ISRO is based on Merit Promotion Scheme where the 

employees are reviewed and promoted to next grade on merit after a prescribed residency period without reference 

to vacancies.  
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8. क� � सरक्र के  दशेद के अाुस्र, कसरो के कमर ्�रयद को सवयं एवं  ि�तद के िलए ि �कतस् सुिवस्, स ्यत्�्् कह नीा, भृ  िाम्रण अि�म, 

छु�ी य्ि् �रय्यत, र्�ीय ञ�शा �ण्ली / एक�कृत ञ�शा यो ा् एवं अनय स्म्ि क सुरक् उञ्य -  ैसे  कषरक ल्भ भी �द्ा �कए  ्ते  ह� 
Attractive benefits such as Medical Facilities for self and dependents, Subsidized Canteen, House Building 

Advance, Leave Travel Concession, National Pension System/Unified Pension Scheme and other social security 

measures are also provided to ISRO employees as per Central Government Orders. 

9. �कसी ञद के िलए  वेदा करा ेव्ल ेसभी अभय�्यद को ञद के िलए िास्र�रत  वशयक योगयत्ा स ेसंबंिसत �म्ण ञि/अंक ञि अिाव्यर �ञ 

स े अञलो् करा े  दभे� All candidates applying for a post have to invariably upload the certificates/mark sheets 

pertaining to the prescribed essential qualifications for the post.  

10. केवल  व ी  अभय्थ  ,ि ाके  ञ्स  �दा्ंक  12.05.2026  तक  अञेिकत  योगयत्एए   ह  , वेदा  कर  सकते   ह� / Those who possess the 

required qualifications as on 12.05.2026 only need to apply. 

11. उममीदव्र एक स ेअिसक ञदद के िलए  वेदा कर सकते  ह�  ्ल्ए�क, �श्सिाक  वशयकत्ा के अाुस्र, दो य् अिसक ञदद के िलए ञरीक् 

एक स््  योि त कराे के िलए एलञीएससी को अिसक्र  �ैCandidates can apply for more than one post. However, LPSC 

reserves the right to conduct exam for two or more posts simultaneously, as per administrative requirements.  

12.  या ���य /्SELECTION PROCESS  

सभी ञदद के िलए  या ���य् म� (1) िलिित ञरीक्  र (2) दि�भत स्क्तक्र श्िमल  ह�  
The Selection process consists of (1) Written test and (2) Personal Interview for all posts. 
 

(1) िलिित ञरीक् / Written test 

      िलिित ञरीक् के �� ञि क् �्�ञ / Pattern of Question Paper for Written Test: 

भ्भ / Part िववरण / Description 
ञोसन स ं803 - 806 के िलए / 

For Post No. 803 - 806 

ञोसन स ं807 के िलए / 

 For Post No. 807 

भ्भ-A 

केि/िवषय  

िविश� भ्भ 

Part-A 

Area/ 

Discipline 

Specific Part 

अविस / Duration 75 िमान / minutes 90 िमान / minutes 

कुल अंक /  

Total Marks 

60 अंक / marks 

 (+1  र -1/3 अंका ञ�ित /  

+1 and -1/3 pattern of marking) 

80 अंक / marks 

 (+1  र -1/3 अंका ञ�ित /  

+1 and -1/3 pattern of marking) 

��द के �क्र /  

Type of Questions 
ब�िवकलञीय �� / Multiple Choice Question 

��द क� संखय् /  
No. of Questions 

60 80 

भ्भ-B 

अिभ�ि  / 

योगयत् ञरीकण  

Part-B  

Aptitude / 

Ability Tests 

अविस / Duration 30  िमान / minutes 

कुल अंक/ Total Marks 20 अंक / marks (ाेभे�नव म्�कभ ल्भय ा �  �ै / negative marking is not applicable) 

��द के �क्र /  

Type of Questions 
ब�िवकलञीय �� / Multiple Choice Question  

��द क� संखय् / 
 No. of Questions 

अिसकतम 15 / Maximum 15 

ामया् / Pattern 

अिभ�ि /योगयत् ञरीकण : �� संखय्तमक तकर , त्�कक तकर ,  रेिीय तकर , अमयतर तकर   र 

िाभमा्तमक तकर  ञर  स्�रत  दभे� / Aptitude/Ability Test: Questions will be 

based on Numerical Reasoning, Logical Reasoning, Diagrammatic 

Reasoning, Abstract Reasoning and Deductive Reasoning 
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भ्भ – C 

वणरा्तमक �� 

/ 

Part-C 

Descriptive 

questions 

अविस / Duration 30  िमान / Minutes 

BE / B.Tech  स्�रत 

भतथ के िलए ल्भय ा �� / 
Not applicable for 

BE / B.Tech based 

recruitment 

कुल अंक / Total Marks 20 अंक / marks 

��द के �क्र /  

Type of Questions 

िवज्ञा म� अिससयि त मुखय िवशेषजत् / िवषय से संबंिसत तकाीक� 
�� / Technical Questions relevant to main 

specialization / discipline notified in the 

advertisement 

कुल  अंक  / Total Marks 100 Marks 100 Marks 

 

(2)  दि�भत स्क्तक्र /Personal Interview: 
 

िलिित ञरीक् म� िाषञ्दा के  स्र ञर , 1:5 के अाुञ्त म� कम-से-कम 10 अभय्थ दि�भत स्क्तक्र के िलए  यिात �कए  ्एएभे� 
Based on the performance in the written test, candidates will be shortlisted for Interview in 1:5 ratio with a 

minimum of 10 candidates. 
 

ञ्ित् म्ादं /्Qualifying Criteria: 
 

सभी ञदद के िलए िलिित ञरीक् एवं दि�भत स्क्तक्र म� उ�ीणरत् के म्ादं्  ाी े �दये भए  ह� 
Qualifying criteria for the written test and Interview for all the above posts is given below.  

 

ञद स ं/ 

Post No. 

िलिित ञरीक् / Written Test 

(अंक/marks) 

स्क्तक्र / Interview 

(अंक/marks) 

कुल नययातम /  

Aggregate Minimum 

803 - 806 
भ्भ A, B & C म� �तयेक म� 50% 

50% each in Part A, B & C 
50/100 60 % 

807 
भ्भ A & B म� �तयेक म� 50% 

50% each in Part A & B 
50/100 60 % 

 

वनेे   र अंितम ञैाल क् भंा / Weightage and Final Panel Generation:  

 

फ़्काल ञैाल बा्ाे के िलए, िलिित ञरीक् के अंकद को 50% वेने   र दि�भत स्क्तक्र  के अंकद को 50% वेने  �दय् 
 ्एभ्� / For generation of the final panel, 50% weightage will be given to Written Test marks and 50% 

weightage to Personal Interview marks. 
 

अंितम  या, संबंिसत ञदद के िलए योगयत् म्ादं् द के अाुस्र, िलिित ञरीक्  र दि�भत स्क्तक्र म� उ�ीणर उममीदव्रद म� 
स े�कय्  ्एभ्�  या ञैाल ञयरी तर  से ऊञर बत्ए भए अाुस्र िलिित ञरीक्  र ञसराल कंनरदय को वेने  दकेर �्् कुल अंकद के 

 स्र ञर तैय्र �कय्  ्एभ्� / The final selection will be done from amongst the qualified candidates in the Written 

Test and Personal Interview as per the qualification criteria of the respective posts. The Select Panel will be 

prepared purely based on the total score obtained by giving weightage for Written Test and Personal Interview 

as detailed above. 
 

 

अंितम ञैाल बा्ा ेके द�र्ा न्ई  ोाे क� िस्ित म�, उममीदव्रद क�  ञसी मे�रन क् फ़ैसल् िानिलिित न्ई-�ेकसर के  स्र ञर 

�कय्  ्एभ्, ि न � ज़�रत के ि स्ब स े एक के ब्द एक ल्भय �कय्  ्एभ्:- / In the event of tie during the final 

empanelment, the inter-se merit of candidates will be decided based on the following tie-breakers to be applied 

one after the other on need basis:- 

a. िलिित ञरीक् म� �्् अंक / Marks scored in the Written Test 

b.  वशयक योगयत् म� �्् अंक ( ैस् �क िवज्ञा म� बत्य् भय्  ै) / Marks scored in essential qualification (as notified 

in the advertisement) 

c.  नम िति्; कसम� ाय्द् उ� व्ले उममीदव्रद को ऊए  ् स््ा �दय्  ्एभ्� / Date of Birth, with older candidates placed 

higher. 
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13. िलिित ञरीक् म� उञिस्त  ोाे के िलए अभय�्यद को य्ि् भ�्/�ेा �कर्य्/बस �कर्य्  �द ा � �दय्  ्एभ्�   
Travelling allowance / train fare / bus fare etc. will not be paid to the candidates for attending written test.  

14.  ब् री सनेशाद से दि�भत स्क्तक्र  के िलए बुल्ए भए उममीदव्रद को , य�द वे कस  उ�ेशय के िलए भ्रतीय रेलवे �्र् दी  ्ाे व्ली 
�रय्यत क् ल्भ ा � उं्  र  े ह , तो रेलवे �नकन �दि्ाे ञर सबसे छोने र्सते से  ाे - ्ाे क्  ि�तीय �ेणी   क् रेल �कर्य् , य् बस �नकन 
�दि्ाे ञर बस क् �कर्य् �दय्  ्एभ्�  / Outstation candidates called for Interview will be paid to and fro Second Class 

Railway fare by the shortest route on production of railway ticket or bus fare on production of bus ticket, in case they 

are not availing the concession offered by Indian Railways for the purpose. 

15. स्क्तक्र के िलए बुल्ए भए अभय�्यद को ��द के उ�र � दी म� दाेे क् भी िवकलञ उञलबस  ोभ्� /Candidates called for interview 

will have the option to answer the questions in Hindi also. 

16. क� �/र्जय सरक्र ,स्वर िाक केि के उञ�मद ,सव्य� िाक्यद  �द म� क्यररत  अभय�्यद को वतरम्ा िायो�् को सयि त करते �ए  वेदा 

करा्  ोभ् एवं उन � िायो�् �्र्  ्री अा्ञि� �म्ण ञि �सतुत कराे ञर  ी िलिित ञरीक् / स्क्तक्र म� उञिस्त  ोाे क� अाुमित   दी
 ्एभी� / Candidates working in Central/State Government, Public Sector Undertakings, Autonomous bodies etc. 

have to apply under intimation to their present employer and they will be allowed to attend the written test/interview 

only on production of No Objection Certificate from their employer. 

17. अभय�्यद को दि�भत स्क्तक्र के समय उाके  वेदा म� �सतुत िववरणद के स्�य के �ञ म� मयल  दसत्वे  सतय्ञा  तेु �सतुत कराे  दभे�  

वैसे अभय्थ   ो उ� दसत्वे  �सतुत कराे म� िवफल  ो  ्ते  ह, उन �  दि�भत स्क्तक्र म� उञिस्त ा �  ोाे �दय्  ्एभ् एवं उन � य्ि् 
भ�् भी ा � �दय्  ्एभ्  र  भे क� भतथ ���य् म� भ्भ लेाे क् उाक् कोई द्व् ा �  ोभ् � / Candidates will have to produce 

original documents for verification as proof of the details furnished in their application at the time of Interview. Those 

who fail to produce the said documents will not be allowed to attend the Interview and Travelling Allowance will not 

be paid and they will not have any claim for participation in further recruitment process. 

18. िलिित ञरीक्, दि�भत स्क्तक्र  �द क� िववरण केवल ई-मेल/  एल ञी एस सी वेबस्कन के म्धयम से  ी सयि त �कय्  ्एभ्� कसके िलए 

अभय�्यद को  वेदा �सतुत करते समय अिाव्यर  �ञ से स ी ईमेल  ई ्ी �सतुत कराे क�  वशयकत्  �ै  उममीदव्रद �्र् �द्ा क� भई 
ईमेल  ई्ी म� भलती के क्रण स ं्र ा  ोाे के िलए एल ञी एस सी ि ममेद्र ा �  ोभ्�  / Details of Written Test, Interview etc. will 

be intimated through email/LPSC website only. For this purpose, candidates are required to furnish their e-mail ID 

CORRECTLY and COMPULSORILY while submitting the application. LPSC will not be responsible for non-

communication due to mistake in the email ID provided by the candidate. 

19. कस संबंस म� �कसी भी �क्र के अंत�रम ञि् ्र ञर िव ्र ा � �कय्  ्एभ्�  / No interim correspondence in this regard will be 

entertained. 

20. केवल भ्रतीय ा्भ�रक  ी  वेदा कर��  / Only Indian Nationals need apply. 

21. क� � ञदद म� से �कसी भी ञद को ा भराे क् अिसक्र रित्  ,ै य�द य  ऐस् िाणरय लेत्  �ै  / The Centre reserves the right not to fill-

up any of the posts, if it so decides. 

22. �कसी भी �क्र क् ञक-� ्र अञ्ित् म्ा्  ्एभ्� / Canvassing in any form will be a disqualification. 

23. एक से अिसक ञदद के िलए  वेदा कराे  तेु कचछुक अभय्थ �तयेक ञद के िलए अलभ  वेदा कर��  / Those intending to apply for more 

than one post should apply separately for each post. 

24. िविा�द� ञयणर  ्ाक्री, फोनो ,  �द के िबा् �सतुत  वेदा सरसरी त�र ञर िारसत कर �दए  ्एएभे� /  Applications submitted without 

complete information, photo, etc. as specified will summarily be rejected. 
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25. सरक्र  एक ऐस्  क्यरदल बा्ाे  क्  �य्स  करती  ै  ,ि सम�  �लभ-संतुला  �ितिबिमबत  ो  र मि ल् अभय�्यद को   वेदा  कराे   ेतु  
�ोतस्ि त  �कय्   ्त्   ै� / Government strives to have a workforce, which reflects gender balance and women 

candidates are encouraged to apply. 

26. कैस े वेदा कर�/How to apply. 

•  वेदा केवल ऑा-ल्का म्धयम स े ी सवीक्र �कए  ्एंभे� / Applications will be received online only. 

• ऑा-ल्का भतथ ञोनरल �दा्ंक 28.04.2026 को अञर्हा 1400 ब े से �दा्ंक 12.05.2026 को अञर्हा 1400 ब े तक उञलबस र भे्� 
The online Recruitment Portal will be available from 1400 hrs on 28.04.2026 to 1400 hrs on 12.05.2026 

•  फोनो�्फ क� अञलो�्भ/Uploading Photograph 

a) अञलो् �कए भए फोनो म� अभय्थ क्  े र् स्फ �दिा्  ्ि ए� 
Uploaded photo should clearly show the face of the applicant. 

b) फोनो क् बैक�्उं् �ेत य् अनय �कसी  लके रंभ क्  ोा्  ्ि ए� 
The background should be white or any other light colour. 

c)  एि� सञ� �दिाी  ्ि ए त्् क्ले  शम ेसे ढएक� ा �  ोाी  ्ि ए� 
The eyes should be clearly visible and not covered by dark glasses. 

d) वे  वेदा ,ि ाम� अञलो् �कए भए फोनो स े वेदकद क� ंीक स ेञ  ्ा ा � क�  ् सकती ,अम्नय म्ा े ्एंभे� 
Applications in which the applicant cannot be clearly identified using the uploaded photo will be considered 

invalid. 

e) अिसकतम फ्कल स्कज़  40 के बी तक िास्र�रत  �ै 
Maximum file size permitted is 40 KB. 

f) अञलो् �कय् भय् फोनो  े ञी  ी/ े ञी ई  ी फ�म�न म�  ोा्  ्ि ए� 
Uploaded image should be in JPG/JPEG format. 

g) फोनो क� ऊं ्ई एवं  �ड़्ई (िवभेदा) 95 िञकसल य् उसस ेअिसक त््  100 िञकसल य् उसस ेकम  ोाी  ्ि ए� 
The Height and Width (resolution) of the photo should each be greater than or equal to 95 pixels & less than 

or equal to 100 pixels. 

h) फ्कल के ा्म क� लंब्ई (एकन�शा सि त) 25 य् कसस ेकम वण� क�  ोाी  ्ि ए�  

The length of the file name (including extension) should be less than or equal to 25 characters. 

i) फ्कल के ा्म म� केवल वणर एवं संखय्एए  ोाी  ्ि ए� 
File name should have only alphabets and numbers. 

j) य�द  ञ फोनो बदला्  ् त े ह ,तो कृञय् �्उज़ कर ाय ेफोनो क्  या कर�� 
If you want to change your photo, please browse and select a new photo. 

k)  वेदक  को  य  सुिाि�त  करा्   ोभ्  �क  केवल  व्यरस मु�  फोनो   ी  अञलो्  �कय् भय्  �ै  य�द  अञलो् �कए भए फोनो म� कोई 
मैलवेयर ञ्य्  ्त्  ै  तो  वेदा अम्नय म्ा्  ्एभ्� 
Applicant should ensure that only virus free image is uploaded. In case, any malware is detected in the 

uploaded photo, the application will be considered as invalid. 

• ञं ीकरण के ब्द  वेदकद को एक ऑा-ल्का ञं ीकरण संखय् �द्ा क�  ्एभी त्् अभय�्यद को भिवषय म� संदभर  ेत ुञं ीकरण संखय् 
को ाोन करा े र सुरिकत रिाे क� सल्  दी  ्ती  ै� ञं ीकरण संखय् के संबंस म�  भे कोई भी �� एल ञी एस सी �्र् सवीक्र ा � 
�कय्  ्एभ्� / Upon registration, applicants will be provided with an on-line registration number and candidates are 

advised to note down the registration number and keep in safe custody for future reference. Further queries 

regarding registration number will not be entertained by LPSC. 
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27.  वेदा शुलक क् भुभत्ा/ Payment of Application fee  

• �्रमभ म� सभी  वेदकद को सम्ा �ञ से  वेदा शुलक के �ञ म� `750/- (म्ि स्त स� ञ ्स �ञय)े क् भुभत्ा करा्  ोभ्� 
Initially, all applicants have to uniformly pay an amount of  `750/- (Rupees Seven Hundred and Fifty 

only) as application fee.   

• शुलक स ेछय न �्् �ेिणयद के अभय�्यद (मि ल्/अ. ्./अ. . ्/ञी ्बलयय बी ्ी/भयतञयवर सैिाक) को ञयर् शुलक व्ञस कर �दय् 
 ्एभ्� 

 Candidates belonging to fee-exempted categories (Female/SC/ST/PWBD/Ex-Servicemen) will be 

refunded the full fee. 

• अनय अभय�्यद को  वेदा शुsलक क्   `250/- रिकर शेष   `500/- व्ञस कर �दय्  ्एभ्� 
 Other candidates will be refunded  `500/- after retaining the application fee of  `250/-. 

• शुलक-व्ञसी, केवल िलिित ञरीक् म� उञिस्त  ोाेव्ल ेअभय�्यद को  ी ऑाल्का म्धयम स ेक�  ्एभी  र अतः अभय्थ ऑाल्का 

 वेदा �सतुत करते समय बहक ि्त् िववरण,  ैसे-ा्म, ि्त् संखय्,  ई एफ एस सी को्  �द �द्ा कर�� य�द अभय्थ सनीक/ञयणर 
िववरण �सतुत ा � कर ञ्ते  ह, तो शुलक व्ञसी के सबंस म� क� � उ�रद्यी ा �  ोभ्� / Refund will be made through online only to 

those candidates who appear for the written test and the candidates should provide their Bank account details 

such as Name, Account No., IFSC Code, etc. while submitting online application. Centre will not own any 

responsibility regarding refund of the fees to those who fail to provide correct/complete account details. 

• शुलक-मु� �ेिणयद के उममीदव्रद को शुलक व्ञसी के िलए ऑाल्का भतथ ञोनरल ञर ल्भय �म्णञि (अाुसयि त  ्ित /अाुसयि त 

 ा ्ित/�दद्ंभ/भयतञयवर सैिाक ) अञलो् करा्  ोभ्� अनय �ेिणयद (अाुसयि त  ्ित /अाुसयि त  ा ्ित /�दद्ंभ/भयतञयवर सैिाक को 
छोड़कर) क� मि ल् उममीदव्रद को शुलक व्ञसी के िलए कोई �म्णञि अञलो् कराे क�  वशयकत् ा �  �ै  / Candidates belonging 

to fee exempted categories have to upload applicable certificate (SC/ST/Disability/Ex-Servicemen) in the Online 

Recruitment Portal for fee refund. Female candidates belonging to other categories (other than SC/ST/PWBD/Ex-

Service) need not upload any certificates for the purpose of fee refund.   

• अभय्थ ऑा - ल्का  वेदा �सतुत कराे के तुरंत ब्द शुलक क् भुभत्ा कर सकते  ह� य�द अभय्थ शुलक क् भुभत्ा ब्द म� करा्  ् ते  ह , 

तो वे 13.05.2026 को 1400 ब े तक शुलक क् भुभत्ा ऑाल्का भतथ ञोनरल ञर उञलबस ‘भुभत्ा कर�’ िवकलञ ञर िकलक करके कर सकते 
 ह� भुभत्ा क् कोई  र म्धयम सवीक्र ा � �कय्  ्एभ्� भुभत्ा ���य् के द�र्ा �कसी भी िु�न /िवफलत् के म्मले  म� अभल् �य्स 
30 िमान के ब्द  ी �कय्  ् सकत्  �ै Candidates can make the payment online immediately after submitting the 

online application. If the candidate wishes to make the payment later, he/she can pay the fee upto 1400 hrs on 

13.05.2026 by clicking ‘Make payment’ option available in the online recruitment portal. No other mode of 

payment will be accepted. In case of any errors/failures during the payment process, the next attempt can be 

made only after 30 minutes. 

•  वेदा शुलक के भुभत्ा के द�र्ा बहक लेादाे/उञयोभकत्र शुलक, य�द कोई  ो, तो उममीदव्रद �्र् व ा �कय्  ्एभ्� / Bank 

transaction / User charges, if any, during the payment of application fee shall be borne by the candidates. 

• कृञय् धय्ा द� �क ऑाल्का ञं ीकरण सफलत्ञयवरक ञयर्  ोाे ञर, उममीदव्रद को  वेदा ��न उन, �म्ण ञि क� �ितय्,ं भुभत्ा रसीद� 

 �द सि त कोई भी दसत्वे  एलञीएससी को भे ाे क�  वशयकत् ा �   ै�  Please note that on successful completion of 

online registration, the candidates need not send any documents including application printouts, copies of 

certificates, payment receipts, etc. to LPSC.  
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• र्�ीय वृि� सेव् (एा सी एस) ञोनरल ञर ञं ीकृत त्् योगयत् शत� को ञयर् कराे व्ले अभय्थ एल ञी एस सी के वेबस्कन ञर उञलबस 
भतथ ञोनरल के म्धयम से  वेदा कर सकते  ह� / The candidates registered under National Career Service (NCS) portal and 

fulfilling the eligibility conditions may apply through online recruitment portal in the LPSC website and follow the 

same application procedure as stated above. 

 

ाोन: ्ुिपलकेन/अाेक  वेदा �सतुत कराे क� िस्ित म�,  वेदा शुलक के भुभत्ा क� अंितम िति् के भीतर ावीातम  वेदा, ि सके िलए  वेदा 

शुलक �्् �   ,ै ञर िव ्र �कय्  ्एभ्� 
Note: In case of submission of duplicate/multiple applications, the latest application against which application fee has 

been received within the last date of payment of application fee only will be considered. 

 

28. शैिकक योगयत् के संबंस म� ाोन / NOTE REGARDING EDUCATIONAL QUALIFICATION: 

a. ि ा उममीदव्रद ाे ओञा  र ि्सन�स ल ाभ (ODL) के म्धयम से कोई �ोफेशाल कोसर �कय्  ै , वे िव ्र के िलए ञ्ि ा �  ह� / 

Candidates who have pursued professional course through Open and Distance Learning (ODL) are not eligible 

for consideration 

b. य  एक अिाव्यर शतर   ै�क �तयेक ञद के िलए िास्र�रत योगयत् , िव�िवौ्लय �्र् िास्र�रत कोसर क� िास्र�रत अविस के भीतर ञयरी 

ञयरी  ोाी  ्ि ए�  / It is a pre-requisite condition that the prescribed qualification against each post should have 

been completed within the stipulated duration of the course as prescribed by the University. 

c.   ्ए कोई िव�िवौ्लय ि्�ी �म्णञि य् समे�कत म्कर -शीन म� सी ीञीए  र अंकद क् �ितशत दोाद क् उललेि करत्  ै , तो कम से 
कम एक म्ादं् , य्ाी य् तो सी ीञीए य् अंकद क् �ितशत , ISRO के ञ्ित् म्ादं् द को ञयर् करा्  ्ि ए�  / Where a 

university mentions both CGPA & Percentage of marks in Degree certificate or Consolidated Mark-sheet, then 

at least one criteria i.e. either CGPA or percentage of marks should meet ISRO’s eligibility norms. 

d.   ्ए कोई िव�िवौ्लय अञाे ि्�ी �म्णञि य् समे�कत म्कर -शीन म� केवल सी ीञीए क् उललेि करत्  ै , तो कस �क्र उिललिित 
सी ीञीए क् DOS/ISRO के ञ्ित् म्ादं् द को ञयर् करा् अिाव्यर  �ै ञ्ित् िास्र�रत कराे के िलए सी ीञीए को अंकद के �ितशत 
म� बदला् अाुमत ा �  ै , भले  ी संबंिसत िव�िवौ्लय /संस््ा �्र् कोई �ञ्ंतरण सयि िास्र�रत �कय् भय्  ो� य ी म्ादं्  उा 
म्मलद म� भी य््वशयक ञ�रवतरा सि त ल्भय  ोते  ह ,   ्ए ि्�ी �म्णञि /समे�कत म्कर -शीन म� केवल अंकद के �ितशत क् उललेि 
�कय् भय्  ो�  / Where a University mentions only CGPA in its Degree certificate or Consolidated Mark-sheet, 

then the CGPA so mentioned should necessarily meet DOS/ISRO’s eligibility criteria. Conversion of CGPA in 

to percentage of marks is not permitted to determine eligibility regardless of whether any conversion formula is 

prescribed by the University / Institution concerned. The same criteria apply mutatis mutandis in cases where 

only percentage of marks is mentioned in Degree Certificate / Consolidated Mark-sheet. 

e. अंकद को र्उं्-ऑफ करा् अाुमत ा �  �ै / Rounding-off of marks is NOT allowed. 

29. दो री / एक�कृत ि्�ी व्ले उममीदव्रद के िलए ाोन: / NOTE FOR CANDIDATES HAVING DUAL / INTEGRATED DEGREE: 

a)   ्ए दो री/एक�कृत ि्�ी �म्णञि म� �्तक  र �्तको�र के िलए सी ीञीए / �ितशत अलभ-अलभ �दय् भय्  ो , व ्ए �्तक  र 
�्तको�र सतर के सी ीञीए /�ितशत क� भणा् म� यद् ���य् के अाुस्र क�  ्एभी�  / Where a CGPA / Percentage for 

Graduation and Post-Graduation is mentioned separately in the Dual/Integrated Degree Certificate, 

CGPA/Percentage of the graduation and post-graduation level shall be reckoned as per existing procedure. 

b)   ्ए दो री /एक�कृत ि्�ी �म्णञि म� ञयरे ञ्��म के िलए एक  ी सी ीञीए /�ितशत �दय् भय्  ो , व ्ए ञ्ित् तय कराे के िलए 

दो री/एक�कृत ि्�ी �म्णञि म� �दए भए अंितम सी ीञीए /�ितशत ( ो ञयरे ञ्��म के िलए ल्भय  ो ) क� भणा् क�  ्एभी� / 

Where a common CGPA/percentage applicable for the entire course of study is only mentioned in the 

Dual/Integrated Degree Certificate, final CGPA/percentage as mentioned in the Dual/ Integrated Degree 

Certificate as applicable for the entire course of study shall be reckoned for deciding the eligibility. 
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c)   ्ए कोई िव�िवौ्लय दो री /एक�कृत ि्�ी �म्णञि म� कोई सी ीञीए /�ितशत िास्र�रत ा � करत्  ै , व ्ए ञ्ित् तय कराे के 

िलए अंितम/समे�कत अंक-ञि म� �दए भए स ंयी सी ीञीए/�ितशत ( ो ञयरे ञ्��म के िलए ल्भय  ो ) क� भणा् क�  ्एभी�  / Where 

a University does not prescribe any CGPA/percentage in Dual/ Integrated Degree Certificate, the cumulative 

CGPA/percentage as per Final/Consolidated Mark Sheet, as applicable for the entire course of study shall be 

reckoned for deciding the eligibility. 

d) उञयुर� म्ादं्  सम्ा �ञ से ल्भय  दभे , भले  ी कोई िव�िवौ्लय /संस््ा अञाे दो री /एक�कृत ि्�ी �म्णञि म� �्तक /�्तको�र 

के िलए सी ीञीए/�ितशत िाक्लाे क् कोई सयि िास्र�रत करत्  ो य् ा �� / The above criteria will apply uniformly 

regardless of whether or not a University/Institution prescribes a formula to derive the CGPA/percentage for 

Graduation/Post Graduation in its Dual/ Integrated Degree Certificate. 

30. िवदेशी संस््ाद से ि्�ी �्् उममीद व्रद के िलए ाोन / NOTE FOR CANDIDATES HAVING DEGREES AWARDED BY         

FOREIGN INSTITUTIONS: 

ि ा उममीदव्रद के ञ्स िवदशेी िव�िवौ्लयद �्र् �द्ा क� भई ि्ि�य्ए  ह , उन � दि�भत स्क्तक्र के समय एसोिसएशा ऑफ़ कंि्या 

ययिाव�सनीज़ (AIU), ाई �दलली �्र्  ्री समतुलयत् �म्ण ञि �सतुत करा्  ्ि ए� / Candidates possessing Degrees 

awarded by foreign universities should produce the equivalency certificate issued by Association of Indian 

Universities (AIU), New Delhi at the time of Personal Interview. 

31.    य्द रिाे योगय म हवञयणर िति्य्ए / Important dates to remember: 

• ऑाल्का  वेदा ञं ीकरण 28.04.2026 (मंभलव्र) को  1400 ब े से शु�  ोभ्  र 12.05.2026 (मंभलव्र) को 1400  ब े को बंद  ो 

 ्एभ्� / Online application registration opens from 1400 hrs on 28.04.2026 (Tuesday) and closes at 1400 hrs on 

12.05.2026 (Tuesday). 

•  वेदा शुलक क् भुभत्ा �दा्ंक 13.05.2026 (बुसव्र) को  1400 ब े को बंद  ो  ्एभ्� / Payment of application fee closes at   

1400 hrs on 13.05.2026 (Wednesday). 

***** 
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